
WIR SUCHEN ZUM 01.09.2026 

ERZIEHER/-INNEN IM 
ANERKENNUNGSJAHR (M/W/D) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Du möchtest Deine Ausbildung zur/zum staatlich anerkannten Erzieher/in 
abschließen und suchst für Dein Anerkennungsjahr eine praxisorientierte 
und wertschätzende Einrichtung? Dann bist Du bei uns genau richtig! 
Bewirb dich für die Löhrbacher Waldzwerge. 
 
Wir sind eine moderne Kommunalverwaltung mit mehr als 100 Mitarbeiter/innen. Für die rund 
10.000 Einwohner/innen Birkenaus stehen wir als Dienstleister mit zeitgemäßen 
Verwaltungsstrukturen zur Verfügung.  
 
Birkenau liegt in einer landschaftlich reizvollen, zentralen Lage mit verkehrsgünstiger 
Anbindung an die Metropolregion Rhein-Neckar. Mit einer vielseitigen und familienfreundlichen 
Infrastruktur, zahlreichen Vereinen, Festen und Märkten, einem interessanten Angebot an 
diversen Unternehmen sowie verschiedensten Freizeitangeboten hat Birkenau ein hohes Maß 
an Lebensqualität zu bieten. 
 
Im Bereich der Kinderbetreuung bietet Birkenau ein reichhaltiges Angebot für alle 
Generationen. Für Kinder im Vorschulalter stehen fünf Kindergärten in kommunaler 
Trägerschaft zur Verfügung. Hier finden Kinder eine individuelle, liebevolle Förderung und 
Versorgung. 
 
Die Tätigkeiten in unseren Kindergärten erfordern freundliche und zuvorkommende 
Umgangsformen und die Fähigkeit, sich mit den Einrichtungen und Angeboten unserer 
Gemeinde zu identifizieren. 
 
 
DIESE AUFGABEN ERWARTEN DICH: 
 

▪ Betreuung und Förderung der Kinder in ihrer individuellen Entwicklung 

▪ Planung und Umsetzung pädagogischer Projekte 

▪ Zusammenarbeit im Team und mit den Eltern 

▪ Unterstützung der Kinder in ihrer alltäglichen Lebenswelt 

 
 



VORAUSSETZUNGEN: 
 

▪ Abgeschlossene schulische Ausbildung 

zum/zur Erzieher/in (Nachweis 

erforderlich) 

▪ Einen Masernnachweis 

▪ Freude an der Arbeit mit Kindern und 

deren individuellen Bedürfnissen 

▪ Kreativität, Einfühlungsvermögen, 

Teamfähigkeit 

▪ Verantwortungsbewusstsein und die 

Fähigkeit von Eigenverantwortlichem 

Handeln 

▪ Einsatz- und Kontaktfreudigkeit 

▪ Die Bereitschaft zur Teilnahme an 

Veranstaltungen außerhalb der 

Dienstzeiten (z.B. Elternabende, 

Kindergartenfeste, etc.) 

 

 

WIR BIETEN: 
 

▪ Eine Bezahlung bzw. Vergütung nach 

den Vorgaben des TVPöD 

▪ Anleitung durch qualifizierte Betreuer-

/innen 

▪ Möglichkeiten zur aktiven 

Mitgestaltung unserer pädagogischen 

Arbeit 

▪ Einen angenehmen Arbeitsplatz mit 

einer vertrauensvollen, respektvollen 

und wertschätzenden 

Arbeitsatmosphäre 

▪ Ein engagiertes und unterstützendes 

Team 

▪ Die Möglichkeit zur Teilnahme an 

regelmäßigen Fortbildungen 

▪ Eine hohe Wahrscheinlichkeit zur 

Übernahme 

 

 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Haben wir das Interesse geweckt? 
 
 
Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung bis zum 30.04.2026 an den 
 
Vorstand der Gemeinde Birkenau 
-Personalwesen- 
Hauptstraße 119 
69488 Birkenau 
 
oder per E-Mail an 
 
karriere@gemeinde-birkenau.de 
 
Für ergänzende Informationen stehen Frau Dörr unter 06201/397-30, E-Mail: 
l.doerr@gemeinde-birkenau.de oder Frau Jüllich unter 06201/397-25, E-Mail: 
v.juellich@gemeinde-birkenau.de gerne zur Verfügung.  
 
 
Eine Rücksendung der Bewerbungsunterlagen erfolgt nur auf Anfrage.  
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